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pentru aprobarea Planului de Formare Profesionala a personalului propriu

al Ministerului Apelor si Padurilor si al Garzilor Forestiere pentru anul 2019

Elaborarea Planului de formare profesionala a personalului propriu al Ministerului Apelor si
Padurilor (MAP) si al Garzilor Forestiere (GF) pentru anul 2018 a avut la baza propunerile primite
din partea directiilor/compartimentelor functionale din cadrul MAP, precum si planurile de
formare profesionala transmise de GF.

{n urma centralizarii propunerilor, pe total MAP si GF, a rezultat un necesar de 555 de cursuri de
formare profesionala structurate pe domenii dupa cum urmeaza:

Arhitectura si urbanism - 5 cursuri;

Comunicare si transparenta decizionala - 226 cursuri;
Dezvoltare personala - 43 cursuri;

Dezvoltare Regionala durabila - 16 de cursuri;

Drept si legislatie comunitara - 30 de cursuri;
Gestionarea fondurilor externe - 31 cursuri;
Tehnologia informatiei si comunicatiilor - 69 cursuri;
Management - 113 cursuri;

Politici si afaceri europene - 11 cursuri;

Resurse si servicii publice - 11 cursuri.

Pentru personalul MAP structura nevoilor de formare profesionald insumeaza un numar 194 de
cursuri, care includ si planul de formare profesionalda a Unitatii de Management a Proiectului
“Controlul Integrat al Poluarii cu Nutrienti” (32 cursuri), cursuri care au finantare distincta de cea
a MAP. Structura pe domenii este prezentata in continuare:

Arhitectura si urbanism - 4 cursuri;
- Comunicare si transparenta decizionala - 41 cursuri;

Dezvoltare personala - 9 cursuri;
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Dezvoltare Regionala durabila - 4 cursuri;

Drept si legislatie comunitara - 16 cursuri;
Gestionarea fondurilor externe - 21 cursuri;
Tehnologia informatiei si comunicatiilor - 32 cursuri;
Management - 57 cursuri;

Politici si afaceri europene - 10 cursuri.

Pentru implementarea planului de formare profesionala a personalului propriu al Ministerului
Apelor si Padurilor si al Garzilor Forestiere, in anul 2019, a fost alocat un buget total de 304.000
lei. Din aceastd suma, 44.000 lei sunt alocati formarii profesionale a personalului propriu al
ministerului (sumele sunt pentru plata excusiva a serviciilor de formare preofesionala).

Actuala forma a Planului de formare profesionala a personalului propriu al MAP pentru anul 2019
a fost analizata in sedinta Comisiei Paritare a MAP din data de 27 martie a.c. si nu au fost primite
recomandari de modificare, dar, datorita faptului ca nu au putut fi prezenti toti membrii, nu a
putut fi adoptata o hotarare de acordare a avizului.

Functie de nevoile de formare profesionala identificate ulterior aprobarii prezentului Plan de
formare profesionala a personalului propriu al MAP pentru anul 2019, legislatia specifica in vigoare
permite actualizarea acestuia, iar eventualele sume suplimentare necesare pentru implementarea
Planului de formare a personalului propriu pot fi solicitate cu ocazia rectificarilor bugetare.

Fata de cele prezentate, va rugam sa aprobati Planul de formare profesionala a personalului
propriu al Ministerului Apelor si Padurilor si al Garzilor Forestiere pentru anul 2019.
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