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CABINET MINISTRU

NOTA

pentru aprobarea demersurilor necesare pentru participarea la cursuri de formare
profesionald a personaiului propriu al Ministerului Apelor si Padurilor

Participarea la formare profesionala este un drept consacrat in legislatia nationald, atat
pentru functionarii publici, cat si pentru persoanele angajate in baza unui contract individual
de munca. Pentru functionarii publici situatia este reglementatd de prevederile art. 50 din
Legea nr. 188/1999, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare: “Functionarii
publici au dreptul si obligatia de a-si imbundtdti in mod continuu abilitdtile si pregdtirea
profesionald”, iar pentru persoanele angajate cu contract de muncd, de prevederile art. 39
lit. g) din Legea nr. 53/2003, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: “dreptui
la acces la formarea profesionald”.

in vederea indeplinirii obligatiilor privind formarea profesionala, Ministerul Apelor si Padurilor
(MAP) elaboreaza, anual, planul de formare a personalului propriu. Realizarea planului de
formare profesionala a personalului propriu al MAP se bazeazd, in primul rand, pe
recomandarile de participare la cursuri de formare profesionald, facute cu ocazia evaludrii
activitatii profesionale. La acest necesar de formare profesionala se mai pot addauga programe
de formare profesionala aparute ca urmare nevoilor justificate de modificarile legislative, ca
urmare a necesitatii indeplinirii unor atributii noi/suplimentare sau ca urmare
dezvoltarii/modernizarii anumitor domenii si prin urmare se impune completarea
cunostintelor/competentelor/atributiilor profesionale a personalului propriu.

Avand in vedere ca evaluarea activitatii profesionale se face pand la data de 31 ianuarie,
pentru anul anterior, planul de formare profesionala pentru anul in curs trebuie aprobat pana
la data de 31 martie, datd pana la care trebuie transmis si la Agentia Nationald a
Functionarilor Publici. Anterior aprobarii, de catre ordonatorul principal de credite, a planului
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de formare profesionald, acesta trebuie si fie supus analizei, in vederea avizarii, comisiei
paritare a MAP,

{n cazul in care, in urma implementarii planului de formare profesionald, se constati nevoia
ca acesta sa fie actualizat/completat, aceaste modificari pot fi efectuate, de reguld, in luna
august a anului in curs.

Pentru dezvoltarea cunostintelor, competentelor si abilitdtilor necesare imbunatatiri
rezultatelor activitatii profesionale, ulterior aprobam Planulti de Formare Profesmnala
pentru participarea la cursurile de formare profesionald a personalului propriu al MAP, se vor
parcurge urmatoarele etape:

1. Afisarea Planului de formare profesionald a personalului MAP pe site-ul institutiei,
indicand potentialilor furnizori de formare ci ofertele lor se vor primi, in format
electronic, cristian. tomescu@map.gov.ro;

responsabili: functionarul cu atributii referitoare la formarea personalului propriu din
cadrul DCRU cu suportul compart1mentulu1 IT;

2. Ofertele primite, in format electronic, de la furnizorii de formare profesionald vor fi
colectate si postate la adresa: apepaduri.gov.ro/cursuri-formare/ , astfel incét si fie
accesibile pentru a fi consultate de toti salariatii MAP;

responsabili: functicnarul cu atributii referitoare la formarea personalului propriu din
cadrul DCRU cu supertul compartimentului IT;

3. Participarea salariatilor la programele de formare profesionald va fi ficutd in bazi
Planului de Formare Profesionala a personalului propriu al MAP, functie de necesarul
de formare profesionala transmis de fiecare directie/compartiment;

a. In situatii individuale (maxim 10 participanti, in acelasi timp, la acelasi
program de formare profesionala):

1. Fiecare participant va selecta din ofertele furnizorilor de
formare profesionala cursul la care va lua parte, conform
necesarului de formare transmis la elaborarea planului de formare
profesionala;

2. Decontarea serviciilor de formare profesionald se va face pe
baza de factura.

responsabili: verificarea modului in care cursul respectiv raspunde nevoilor de
formare profesionala, revine participantului la curs si sefului direct;
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b. In situatii de participare colectivd (peste 11 participanti (in acelasi
timp) la acelasi program de formare profesional):

1. Selectarea furnizorului de formare profesionald se va face de
catre compartimentul specializat in realizarea achizitiilor publice;

2. Decontarea serviciilor de formare profesionala se va face pe
baza de contract si factur3;

responsabili:  directia/compartimentul de specialitate care a solicitat
organizarea respectivului curs - pentru realizarea referatului de participare si
elaborarea caietului de sarcini; Directia Generala Investitii, Achizitii si Logistica
- pentru achizitia serviciului;

in vederea participarii la cursurile de formare profesionala, se va elabora un referat -
de fiecare participant, respectiv de compartimentul care a solicitat organizarea
cursului, functie de cum este participarea: individuala sau colectivi. Referatul pentru
participarea individuala va fi intocmit dupd modelul anexat, iar acesta va trebui sa
cuprinda urmatoarele semnaturi, care si certifice:

semnatura participantului - acordul de participare si corelarea nevoii de
formare cu tematica cursului;

semnatura sefului direct - utilitatea cursului fata de activitatea desfasuratd de
participant si neperturbarea activitatii compartimentului;

DCRU - existenta cursului in Palnul de formare a personalului propriu al MAP
pentru anul in curs;

Serviciul economico-financiar - existenta resurselor financiare necesare
participarii la curs;

secretarul general - avizul cu privire la participarea la cursul de formare
profesionala;

secretarul de stat - acordul cu privire la participarea la cursul de formare
profesionala;

ordonatorul principal de credite - aprobarea participarii la cursul de formare
profesionala.

Petru ridicarea, de la Serviciul Economico-Financiar, a sumelor necesare participarii
la cursurile de formare profesionala, referatele, aprobate de Ordonatorul Principal de
Credite, trebuiesc depuse, de catre cei care le-au intocmit, cu cet putin 3 zile
lucratoare Tnainte. O copie dupa referat se va pastra la directia/compartimentul din
care face parte participantul, iar alta copie se va pastra la persoana responsabild de
formare din cadrul DCRU.
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in vederea participarii la programele de formare profesionala, persoana desemnata
din cadrul DCRU acorda consultanta specifica personalului propriu al MAP.

Participantii la activitatile de formare profesionald sunt obligati s& depuna la DCRU, in
termen de 5 zile lucratoare, documentele (diplome/certificate; etc.) care dovedesc
finalizarea pregatirii,

Fatd de cele prezentate, va rugam, doamna Ministru, si aprobati prezenta notd referitoare la
demersurile necesare pentru participarea la cursuri de formare profesionald a personalului
propriu al MAP,

Cu deosebita consideratie,
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Prezenta nota va fi aplicabild pana in momentul aprobdrii unei proceduri
operationale n acest sens.




