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SUBIECTE ABORDATE:

¥ Cerinte legale generale privind prelucrarea de date cu caracter personal (inclusiv date sensibile, de ex. date
privind sanatatea ori privind apartenenta la un sindicat, sau date cu regim special, de ex., date din certificate de
cazier judiciar, etc.) in procedurile de recrutare (directa/prin intermediul unor terti), de management al angajatilor,
de evaluare a angajatilor si la incetarea relatiei de angajare. Ce nu reprezinta prelucrare de date cu caracter
personal in acest domeniu;

* Respectarea cerintelor legale in materie de proceduri de verificari de tipul “background checks”,
“pref/in/post-employment screening”, de ex., in mediul online (date disponibile publicului pe internet, inclusiv pe
retele/website-uri online de socializare/profesionale);

# Respectarea cerintelor legale in materie de supraveghere/monitorizare a angajatilor si de procese
decizionale automate, inclusiv profilare a angajatilor (de ex., prin sisteme de supraveghere video, prin
monitorizarea comunicarilor electronice, de ex., de tip email, a accesului la Internet, a accesului de la distanta la
aplicatiile angajatorului (on premises/de tip cloud computing) de pe dispozitive personalefale angajatorului, pe
durata deplasaritor cu mijloace de transport ale angajatorului, cu ocazia purtarii unor dispozitive care monitorizeaza
aspecte personale ale angajatilor (de ex., starea de s&natate);

» Respectarea cerintelor legale in materie de transferuri de date cu caracter personal ale angajatilor in alte
tari (de ex., prin introducerea acestora in platforme electronice organizate la nivel de grup de societ&ti cu sedii in
térl dlferlte)

¥ Temeiuri legale ale preiucrarilor de date cu caracter personal in relatiile de angajare. Tn ce conditji
consimt@mantul angajatilor poate reprezenta un astfel de temei in acest domeniu;

# Asigurarea exercitdrii de cdtre candidati/angajati a drepturilor de acces la datele lor cu caracter personal,
de rectificare/distrugere a acestor date, de restrictionare a prelucrarii si de portabilitate a acestor date;

» Asigurarea respectarii principiului responsabilititii privind prelucrarea de date cu caracter personal.
Documentatie necesaré pentru conformitate cu cerintele legale in materie, necesitéti de realizare de analize si teste
in materie (de ex., de impact al prelucréritor asupra drepturilor persoanelor vizate, de necesitate/proportionalitate a
pretucraritor, de echilibru al interesului legitim), de training, de evidenta a prelucrérilor, de numire a unui responsabil
cu protectia datelor cu caracter personal, si de cooperare cu autoritatie competente in materie. Data Mapping, Gap
Analysis, masuri tehnice si organizatorice, aspecte privind securitatea datelor cu caracter personal.

CURSUL BSTE SUSTINUY DE:

Dnul Adrian Ciobanu Consultant GDPR, Director General Reimens Group

Dna Adriana Akyol Avocat calificat, membru al Baroulu Bucuresti, specializatd in respectarea reglementanior, In special in
domeniut protectiel dateler cu caracter personal / dreptului de confidentialitate

TAXA DE PARTICIPARE:
600 lei + TVA/participant (include suportul de curs, certificat de participare, pauze)

DURATA: 09 aprilie 2019 de la ora 9:00 Ia 15:00

PROCEDURA DE INSCRIERE:
» Apelafi si solicitafi Formularul de Tnscriere: 0244.524175; 0742.129363
» Transmitefi Formularul de inscriere completat la numarul de fax: 0244,523145

La sfarsitul seminarului, fiecare participant va primi Certificat de participare eliberat de T.A.K. Education Grup
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