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RAPORT ANUAL 2016 PRIVIND ACTIVITATEA
S.C. EXPLOATARE SISTEM ZONAL PRAHOVA S A.
ELABORAT IN BAZA PREVEDERILOR ART.58 ALIN. (2) si (3})DINO.UG. A GUVERNULUJ
NR. 109/2011 PRIVIND GUVERNANTA CORPORATISTA A INTREPRINDERILOR PUBLICE,
- APROBATA CU MODIFICAR] s COMPLETARI PRIN LEGEA NR. 111/2016

Societatea s-a infiintat in data de 01.07.2006 prin schimbarea statutuly de "punct de lucru” din

cadrul Directiei de Apa Buzauufalomita, subordonata Administratiei Nationale. “Apele Romane’, in
societate comerciala inchisa , pe actiuni.

Activitatea de baza este : captarea, tratarea sj distributia apei, cod CAEN 3600. Scopul
societatii este producerea, transporty] si inmagazinarea de apa tratata pentry satisfacerea cerintelor
populatiei si industriei.

S.C. Exploatare Sistem Zonal Prahova S.A. isi desfasoara activitatea in domeniu] ape; si
furnizarii de servicii pe teritoriul administratiy al judetului Prahova, adresandu-se persoanelor fizice
cat si juridice, _

Societatea are incheiate contracte privind furnizarea apei tratate cu un numar de 12 operatori
care asigura serviciul de alimentare o apa la 7 localitati urbane si 16 localitati rurale,

Societatea are 88 contracte pe durata nedeterminata din care 73 contracte pentry apa tratata, 9
contracte pentru apa bruta, 2 pentru furnizare energje electrica, 4 pentru servicii de analize apa la terti.

5.C. Exploatare Sistem Zonal Prahova S.A. isi desfasoary activitatea de producere energie
electrica la MLH.C, Stanca in judetul Botosan; si M.H.C. Mihoveni in judetul Suceava {(nu functioneaza
in prezent).

Societatea detine licenta A.N.R.E. pentru producerea energiei electrice .

Obiecte secundare de activitate

Cod - 4941 — Transporturi rutiere de marfuri

Cod - 6820 - Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii

Cod - 7420 - Activitati de arhitectura, inginerie s consultanta tehnica legate de acestea
Cod - 7111 - Activitati de arhitectura

Cod - 7112 — Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea .
Cod - 7732 — Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente pentru constructii
Cod - 7120 ~ Activitati de testari si analize tehnice

Cod - 3511 — Producere de energie electrica

Cod - 3514 - Comercializarea de energie electrica ' - .
Cod - 1107 - Producere de bauturi racariioare nealcoolice, ape minerale si alte ape imbuteliate
Cod - 4690 — Comert cu ridicata nespecializat o

Cod - 7219 - Cercetare - dezvoltare in alte stiinte naturale si inginerie



Raportari conform art.58 alin (2
a) Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare.

Autoritatea publica tutelara a societatii este Ministerul Apeler si Padurilor, Acesta are in
subordine Administratia Natiohala "Apele Romane" care deting in calitate de unic actionar, 100 %
capitaluf social af societatii, pe care o coordoneaza integral prin reprezentantii sai numiti in Adunarea
Generala a Actionarilor, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Cadru legislativ general aplicat;

. Legea nr. 31/1990 privind societatile, republicats, cy modificarile gl completérile utlericare:
. Ordonantei Guvernuluj nr. 2612013 privind intérirea disciplinei financiare la nivelul unor
operatori economici la care statul say unitétile administrativ-teritoriale sunt actionari unici ori majoritari
sau detin direct ori indirect o participatie majoritara, aprobata cu modificari prin Legea nr. 47/2014;

* Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificari s completari prin Legea nr. 111/2018;
. Ordin Administratie Pubiica nr. 2874/2016 privind reglementarea procedurii de monitorizare a

implementarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 108/2011 privind guvernanta
corporativé a intreprinderilor publice;

. Ordonantd Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului Ia societafile nationale,
companiile nationale si societdtile comerciale cy capital integral sau majoritar de stat, precum si la
regiile autonome;

b) Modificari strategice in functionarea intreprinderii.

In anul 2016 nu s-au produs modificari strategice in functionarea societatii, capitalul social
este detinut 100 % de A.N."Apele Romarne” si are aceeiasi structura ca in 2015 si anume :
Total 11.166 mii lei din care @ - 4.916 mii lei aport in natura
- 6.250 mii lei aport in numerar _
reprezentand un numar total de 220.057 actiuni cu o vaioare niminala de 50,74 lei / actiune.

¢) Evolutia performantei financiare si nefinanciare.
aigliclare 51 nefinanciare.

Principalii indicatori economico - financiari inregistrati in 2016 de societate se prezinta astfel ;

mii lei
Indicator An 2015 An 2016

0 1 2 3 5 4=3/2

1__| Venituri totale din care 28.742 _30.888 1,07
1.1 | - venituri din exploatare 28.591 30.633 1,07
1.2 | - venituri financiare 151 35 0,18
2 _ | Cheituieli totale din care 27.840 29.812 1,07
2.1 | - cheltuieli exploatare din care : 27.681 29.790 1,07

a) amortizare 1.326 1.299 0,98
b) provizioane 4.455 3.794 0,86
2.2 | - cheltuieli financiare 159 | 22 0,14
3 | Rezultat brut 202 856 0,95.
4 | Rezultat net 53 102 1,83
5 | Platirestante 317 250 0,79
8 | Creante restante 1.711 2.014 1,18 |
7__| Dividende cuvenite actionarului - 7 538 77.86
7.1 | - conform OG 64/2007 7 53
7.2 | - conform QUG 29/2017 0 485 |
8 | Cifra de afaceri 28.504 30.627 10,72
9 _ | Numar mediu lunar de personal 276 274 1,00
10 | Numar total de personal la 295 283 0,96
L sfarsitul perioadei de raportare

In anul 2016 fata de

bugetara fiind echilibrata.

2015 cresterea veniturilor si a cheltuielilor realizate este egala, executia
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STRUCTURA ACTIVELOR S| PASIVELOR SOCIETATIl INREGISTRATE 2015-2016

mii tei
[ NR. INDICATOR AN 2015 AN 2016 AN 2016/AN

CRT 2015
0 1 2 3=2/1

A | Total pasive din care - 24.384 27.480 1,13
1 | Capital propriu din care : 15.061 16.517 1,10
1.1 | Capital social 11.166 11.166 1,00
2 | Datorii 3.891 5.486 1,40
3 | Provizicane 5.432 5.477 1,00
B | Total active din care 24.384 27.480 | 1,13
1 | active imobilizate 11.415 17.090 1,50
2 | active circulante 12.969 10.390 0,81

SITUATIA GRADULUI DE INDATORARE AL SOCIETATI COMPARATIV 2015-2016  miilej

din care: Gradul de-
cu cu indatorare
. L CAPITALURI | DATORII (daterii
Denumire indicator | Anul PROPRII TOTALE sgage;nt? scadienga fotale /
pana ia peste capitaiuri
_ _ an an propril)%
0 1 2 3 4 5 6
SC.ESZ PH  |.2015 15.061 3.891|  3.891 0| 2584
: . 2016 16517 5.486 5.486 0 34,00

Un aspect pozitiv 1l reprezinta faptul ca la 31.12.2018, societatea nu are arierate, nu are datorii
la bugetul general consolidat al statului si nici la furnizorii de utilitati.

SITUATIA PRIVIND VALORILE REALIZATE ALE INDICATORILOR DE EFICIENTA
COMPARATIV 2015 - 2016

mii lei
Nr.cit. Denurnire indicator An2015 | An2016 | %
0 1 2 3 4=3/2*100
1 Rezultat net 4 53,00 102,00 | 192,46
2 Rata profitului la cheltuieli (profit net/cheltuieli totale)% 0,19 0,35 184,21
3 Rata profitului la venituri (profit net/venituri totale) % 0,18 0,33 184,77
4 Productivitatea muncii 103,59 111,80 108,00
5 | Cheltuieli la 1000 lei venit 968,701 972,09 | 100,35
6___ | EBIT Rezultat din exploatare 910,00 B4400| 9274
7| EBITDA Rezuitat din exploatare inainte de amortizare | 6.691,00 | 5.937,00 88,73
si proviziocane
8 Rentabilitatea (profit brut/cifra de afaceri) 3,18 2,80 88,61
9 Realizarea planului valoric anual de investitii 3.232,00 | 5.804,00, 179,58
10 | Lichiditatea generala (total active circulanteftotal 3,33 1,90 57,06
datorii curente)
11 | Rata rentabilitatii financiare (profit net/capitaluri 0,38 082 17714
proprii*100)

Din analiza indicatorilor de eficienta rezulta ca societatea, la 31 .12.2018, are stabilitate
economica, poate acoperi datoriile catre bugetul statului, clienti si salariati si asigura garantia solida

pentru continuarea activitatii in conditii optime.
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d) Politicile economice si sociale implementate
Nu e cazul.

e) Date privind opiniile cu rezerve ale auditorilor externi

Auditorul extern, respectiv Audit Expert S.R.L.Ploiesti, in raportul de audit privind situatiile

financiare pentru exercitiul financiar incheiat la data de 31.12.2016, nu a emis opinii cu rezerve.

f) Alte elemente stabilite prin decizie sau ordin al APT.
Nu este cazul.

Raportari conform art.58 alin (3)

a) Obiectivele politicii de actionariat exprimate prin scrisoarea de asteptari si
prevazutein contractul de mandat

Crestere leadership si angajare

Crestere cunoastere, evaluare, aplicare context organizatie, pentru satisfacere cerinte si nevoi
Crestere eficienta in asigurarea resurselor materiale

Imbunatatire abordare pe baza de risc si oportunitati

Aplicare monitorizari, masurari si analize de laborator moderne, eficiente si eﬁcace pentru
produsele si procesele SMI

Asigurarea resurselor umane, instruirea, responsabilizarea, constientizarea, implicarea si
motivarea angajatilor fa un nivel superior

Imbunatatirea comunicarii interne si externe, asigurarea transparcntel si avantajului reciproc in
relatiile cu clientii si celelalte parti interesate

S.C. Exploatare Sistem Zonal Prahova S.A. trebuie sa aplice o strategie de dominare prin

diferentiere, focalizandu-se pe furnizarea de apa de foarte buna calitate, cu putine intreruperi si
comunicare prompta a informatiilor specifice serviciului de asigurare cu apa.
Principalele obiective ale Consiliului de Administratie pe perioada mandatului 2016-2020 sunt

urmatoarele :

1. Mentinerea, dezvoltarea si imbunatatirea activitatii de baza - captarea, tratarea, stocarea,

" transportul si livrarea apei, cu asigurarea dezvoltarii durabile si cresterea flexibilitatii
societatii;

2, Realizarea planului de inwestitii;

3. Optimizarea permanenta a costului de productie astfel incat atingerea performantelor dorite si
a nivelului serviciului de asigurare alimentare cu apa cerut de beneficiari sa se realizeze cu
costuri minime pentru acestia;

4. Imbunantatirea tehnologiei de tratare si a serviciului transport apa din punct de vedere al
calitatil si al costurilor de productie;

5. Pastrarea cantitatilor de apa si livrata la un nivel apropiat de cel al anului 2015;

6. Cresterea capacitatii de finantare a investitiilor (accesarea de fonduri UE si de‘la guvern in
vederea finantarii de investitii);

7. Informarea permanenta si educarea clientilor, populatiei, in ceea ce priveste protectia sursei de
apa prin conswnul rational de apa si pericolele deversarii anumitor substante in mediul
naturali;

8. Imbunatatirea continua a relatiei cu clienti, actionarii, autoritatile publice, autoritatile de
reglementare, colaboratori, prin de?voltarea si diversificarea mijloacelor de comunicare,
informare si colaborare;

9. Dezvoltarea activitatii secundare de producere energie electricain cadrul S.H.E, Moldova prin

retehnologizare si eficientizare MLIH.C. Mihoveni si M.H.C. Stanca,

10. Cresterea gradului de incasare a contravalorii cantitatilor de apa si energie electrica furnizate;
T1. Cresterea rentabilitatii societatii pe principii de eficienta economica, prin: reducerca

pierderilor, eficientizare tehnologie de tratare apa, reducere costuri neeficiente.
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b) Obiectivele politicii de actionariat si indicatorii gconomico financiari si nefinanciari

Nr. Denumire obiective cu indicatori aferenti Valoare la | Valoare | Valoaretinta | Stadiul
crt data prelusli | realizata la la final de indeplini
mandatului 31.12, mandat rii fata
01.07.2016 2016 30.06.2020 de
valoareg
tinta
Indepl./
Neindepl
0 1 ' 2 3 4 5
1 Mentinerea, dezvoltarea si imbunatatirea
activitatii de baza
a) | EBIT profit inainte de dobanda si impozit 3.013 844 | 3,664 N
b) | EBITDA = profit inaunte de dobanzi, impozite, 3.238 5937 | 9.740 N
depreciere si amortizare
2 | Relizarea planului de investitii ‘ _ . .
a) | Gradul de realizare al planului de investitii 1372 | 5804 | 20.987 N
3 | Optimizarea permanenta a costuiui de '
productie
a) | Costul pe unitate 795 g72 971 N
4 | Imbunatatirea tehnologiei de tratare si transport
apa din punct de vedere al calitatii si al
costurilor de productie
a) | Venit per angajat cu norma intreaga (productivitate) 53,621 111,80 104,16 !
5 Pastrarea cantitatilor de.apa livrata la un nivel 1
apropiat de cel al anului 2015 .
a) | Realizarea planului de livrare apa % { 100,00 | 108,00 | 100,00
& | Cresterea gradului de incasare a contravalorii
serviciilor furnizate clientilor
a) | Gradul de incasare facturi emise in anul curent % 89,30 | 93,10 | 80,00 |
7 | Cresterea rentabilitatii societatii pe principii de
| eficienta economica ) .
a) | Maria de profit brut % 20,53 2,79 2,94 N
8 | Imbunatatirea continua a relatiei cu clientii -
a) | Gradul de satisfactie clienti % 93,30 94,821 93,30 [

¢) Evolutia participatie statului
In anul 2016 nu s-au produs modificari ale capitalului social.
AN"Apele Romane” in calitate de unic actionar al societatii, detine un numar de 220.057
actiuni cu o valoare de 50,74 lei / actiune.

d) Valoarea dividendelor repartizate actionarului

Repartizarea dividendelor anului 2016 s-a realizat dupa cum urmeaza :
- conform prevederilor O.U.G. 64/2001 art.1 alin.(1) lit.f) si @ memorandumului Ministrului de

Finante nr. 1127/18.01.2017 = 53.400,00 lei;
- conform prevederilor O.U.G, 64/2011 art.1 alin.(1) lit.g), O.U.G. nr.29/2017 si a
memorandumului Ministrului de Finante nr, 6552/05.04.2017 = 485.152,89 loi.

e) Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului ecestora
Selectia administratorilor si a directorilor s-a facut | in conformitate cu prevederile legale ale
O.U.G. nr, 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari
si completari prin Legea nr. 111/2016.
Mandatul administratorilor si directorului general este pe 4 ani incepand cu data de
01.07.20186 pana in 30.06.2020.,

Director ecgnomic,
Ec.Torcatpfu Rodica

Director general,

Dr.ingr.ilicula Sof %
- L PRANOV,
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